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Mitgliedschaft in der Akademie Zukunft Handwerk

Ihre Investition*: 220 Euro netto pro Monat = 2.640 Euro netto Jahresbeitrag
Gegenwert 2.640 Weiterbildungspunkte fiir die Buchung von Veranstaltungen/Beratungen

Wer ein Unternehmen fiihrt, steht tagtaglich vor hohen Anforderungen und vielfdltigen Aufgaben.

Wir unterstiitzen Sie mit wertvollem Know-how aus unserer 40-jahrigen Praxiserfahrung und Forschungsprojekten.
Alle Veranstaltungen und Beratungen sind auf Ihre Bediirfnisse des UnternehmerSeins und die Herausforderungen
im Handwerk angepasst und bedienen die 5 strategischen Ziele eines Modernen Managements:

Zufriedene Mitarbeiter — Begeisterte Kunden — Nachhaltige Wertschépfung — Vorteilhafte Allianzen —

Gesicherte Unternehmensfortfiihrung.

Durch eine Mitgliedschaft in der Akademie Zukunft Handwerk gewdhren wir Ihnen fortlaufenden Zugriff auf ein
breites Spektrum an Bildungsangeboten — Veranstaltungen wie auch individuelle Beratungen und Coachings.
Samtliche Angebote sind darauf ausgerichtet, alle Hierarchieebenen in lhrem Unternehmen anzusprechen,
angefangen bei der Geschéftsleitung bis hin zu Auszubildenden.

Fir die Mitgliedschaft entrichten Sie lediglich eine geringe monatliche Pauschale, die zu 100 % in Form
von Weiterbildungspunkten zuriickfliet. Diese Investition ist bewusst so gestaltet, dass sie auch fiir kleinere
Betriebe gut kalkulierbar und planbar ist.

Darliber hinaus ertffnet eine Mitgliedschaft im UPTODATE-Portal den Zugang zu einem umfangreichen
Dokumentenarchiv, das Tausende von sofort einsetzbaren Dokumenten und Formularen fiir den taglichen
Unternehmensbedarf bereithdlt und permanent weiterentwickelt wird.

Schwerpunkte der Akademie Zukunft Handwerk

UnternehmerSein Modernes Management
Unternehmensfortfiihrung/-nachfolge Kundendienstorganisation
Entwicklung von Vision, Mission und Projektmanagement
einer UnternehmensPhilosophie Qualitdtsmanagement ISO 9001
UnternehmensKultur-/Strategieentwicklung Mitarbeitergewinnung/-sicherung (Leadership)
Recovery-Beratung Zukunftsorientierte Unternehmenskultur
Management-Analyse Datenschutz DSGV

Teambuilding (Leadership) Arbeitsschutz

TeamFiihrung Marketing

Arbeitgebermarke Entwicklung von Corporate Identity
Konfliktmanagement/Mentoring Entwicklung von Corporate Design
Prophylaxe gegen Fachkraftemangel Marketing, Public Relations

Controlling/Kaufméannische Betriebswirtschaft Werbung, AuBendarstellung

Praxisgerechte Umsatzplanung Rechts- und Zertifizierungsberatung

Finanz- und Rechnungswesen Bau-, Arbeits-, Gesellschafts- und Steuerrecht
Qualifizierte BWA Zertifizierung Profi im Handwerk

Etablierung Zahlen-Daten-Fakten-Friihstiick® nach ISO 9001/9004

Einflihrung Leo-Gewinn-Beteiligung®




GEKET
FiR
Alle Themen, Termine und weitergehende NEYES:

Informationen immer aktuell unter: - I em— @

Preismodell

Der monatliche Beitrag von 220 Euro netto (Jahresbeitrag von 2.640 Euro) kann in Form von

2.640 Weiterbildungspunkten genutzt werden, die fiir Beratungen sowie Prasenz-/Onlineveranstaltungen
einsetzbar sind. Sobald die Weiterbildungspunkte eingesetzt sind, erhalten Sie einen Vorteil von

20% Nachlass auf die genannten Leistungen.

Dauer Veranstaltungspreis WP + Zuzahlung
fiir Mitglieder

Individuelle Beratungen zu allen relevanten Unternehmensthemen

Vor-Ort-Experten-Beratung Abrechnung pro Stunde 300,00 € 75 WP + 225 €
Online-Beratung/Coaching Abrechnung pro Stunde 260,00 € 65 WP + 195 €

Prasenzveranstaltung 950 €/p. P. 475 WP + 475 €
Prdasenzveranstaltung 1.420 €/p. P. 710 WP + 710 €
Prdsenzveranstaltung 1.890 €/p. P. 945 WP + 945 €
Prdasenzveranstaltung 2.830 €/p. P. 1.415 WP + 1.415 €
Prdasenzveranstaltung AZUBI-Spezial 1.690 €/p. P. 845 WP + 845 €

Online-Impulsgeber (Kurzvortrage/AnstoR) 60 Min. 70 €/p. P. 35 WP+ 35€
Online-Seminare 90 Min. 90 €/p. P. 45 WP + 45 €
Online-Training (hoher Ubungsanteil) 90 Min./Einheit 160 €/p. P./Einheit 80 WP + 80 €
Early-Bird-Training (in der Gruppe, 10 Einheiten) 10x 60 Min. 600 €/p. P. 300 WP +300€
5-Sterne-Online-Training 1 Tag 950 €/p. P. 475 WP + 475 €

Duales-Management-BasisStudium komplett (26 Einheiten/je Std.) 2.400€/p.P. B 1.200 WP +1.200€

BONUS: RegionalGruppenTreffen

Unternehmen, die die zweijahrige UPTODATE-Offensive® durchlaufen oder erfolgreich abgeschlossen haben,
zertifizierte Profis im Handwerk oder Unternehmen in einer 1:1 Beratung profitieren zusatzlich von der Teilnahme
an den RegionalGruppenTreffen (2x jahrlich/2 Pers.) in ihrer Region.

*Der Vertrag lauft tiber ein Mitgliedsjahr und verldngert sich automatisch um ein Mitgliedsjahr. Die Kiindigungsfrist fiir die Mitgliedschaft

betrdgt drei Monate zum Ende des Mitgliedjahres. Der Leistungszeitraum fiir die Nutzung der Weiterbildungspunkte bezieht sich auf ein Mitgliedsjahr.
Beim Einsatz von Weiterbildungspunkten wird pro Veranstaltungstag (bei Prisenzveranstaltungen) bzw. pro Einheit (bei Onlineveranstaltungen)

eine Zuzahlung berechnet, die die Nebenkosten deckt. Die Punkte verfallen nach einem Jahr, Rest-Punkte werden nicht ausgezahlt.

Wenn die Weiterbildungspunkte fiir das Mitgliedsjahr verbraucht sind, erhalten Mitglieder 20 % Rabatt auf Buchungen.

Alle Preise in Euro netto zzgl. MwSt.; 1 WP = 1,00 Euro Stand 2023-12-04



Setzen Sie fiir lhren unternehmerischen Erfolg
auf die AKADEMIE ZUKUNFT HANDWERK —
lhr Partner fiir Weiterbildung und Beratung

Hochste Beratungsqualitat fiir Ihren Erfolg

Verantwortungsvolles und unabhdngiges UnternehmerSein erfordert mehr, als ein Handwerk meisterlich
zu beherrschen. Es erfordert vielmehr das meisterliche Beherrschen eines Modernen Managements.
Das Management stetig zu modernisieren ist die effektivste Art, Unternehmen erfolgreich zu machen
und deren Fortbestehen zu sichern.

Die AKADEMIE ZUKUNFT HANDWERK fordert Handwerksunternehmen mit zukunftsorientierten
Qualifizierungsangeboten gemaf unserer Mission: Mehr Lebensqualitat fiir alle!

Nachhaltige Weiterbildung und gezielte Beratung vor Ort sind die zentralen Aufgaben und
Mittel zur Etablierung einer erfolgreichen Unternehmensfitness.

Unser Slogan ,,bilden — beraten — begeistern*“ beschreibt unser tdgliches Handeln auf der
Grundlage ,,aus der Praxis fiir die Praxis“, weil wir Handwerk seit mehr als 40 Jahren leben.

Daher verstehen wir unseren Bildungsauftrag im Besonderen als Auftrag ,,von Unternehmer*innen
fiir Unternehmer*innen®. Wir durch- und erleben alle Marktverdanderungen im Handwerk taglich
aufs Neue und gestalten diese mit.

Basierend auf einem Forschungsauftrag aus dem Jahr 2003 von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung
(BIBB) mit dem Titel ,Verstetigung und Transfer moderner Unternehmenskulturen im Handwerk

durch die Gestaltung einer arbeitsplatznahen, auftragsorientierten und IT-gestiitzten Weiterbildung“
entwickeln wir Konzepte und Strategien.

Bis heute pflegen wir eine Kooperation mit Wissenschaft und Forschung und férdern
die Entwicklung eines Modernen Managements sowie das UnternehmerSein im Handwerk.
Kurz gesagt: Wir bringen Know-how in die Unternehmen.

. . Akkreditie
Alle Themen, Termine und weitergehende Forderpro

Informationen immer aktuell unter:

www.akademie-zukunft-handwerk.de/Veranstaltungen

AKADEM I E Akademie Zukunft Handwerk AZH-AG begeistern
Schaufenberger Str. 61, 52477 Alsdorf
ZUKUNFT Telefon: 0 24 04 / 55 15 10 beraten
HANDWERK E-Mail: akademie@zukunft-handwerk.de bilden

www.akademie-zukunft-handwerk.de
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